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«ДОРОЖИ -t~-. 
проведения апробации методологии (це ---~: ставничества в 

МАОУ «Лицей № 42» 

Цель проекта: создание организационно-методических условий для 
развития наставничества обучающихся в МАОУ «Лицей № 42» 

Задачи проекта: 
1. Организация и проведение методологии (целевой модели) 

наставничества. 

2. Предоставление результатов программы итогов методологии (целевой 
модели) наставничества обучающихся в МАОУ «Лицей № 42» 

Место выполнения работ ( оказания услуг): Республика Башкортостан 

Сроки выполнения работ (оказания услуг): 2022 -2023 год 

Требования к достижению программных индикаторов и 
показателей: проект направлен на достижение результатов федерального 
проекта «Современная школа»: 

1.4. Разработана методология (целевая модель) наставничества 
обучающихся для 00; 

1.18. Не менее 15 наставляемых в 00 вовлечены в различные формы 
сопровождения и наставничества. 

Область практического использования и применения результатов 
работ (услуг): 

Результаты апробации проекта позволят обеспечить организационные 
механизмы вовлечения наставников в работу с обучающимися; будут 
использованы органами исполнительной власти субъектов Российской 
Федерации, осуществляющими государственное управление в сфере 
образования, и образовательными организациями при проведении работы по 
развитию наставничества обучающихся. Результаты, полученные в рамках 
выполнения проекта, могут использоваться при формировании 

государственной политики в сфере образования в Российской Федерации. 



Мероприятия 

Информирование педагогического 

сообщества образовательной 
организации о реализации программы 

наставничества 

Сроки 

Сентябрь ­

октябрь 

2022 года 

Информирование 

сообщества о 

реализации 

наставничества 

родительского Сентябрь -
планируемой октябрь 

программы 2022 года 

Встреча с сообществом выпускников Сентябрь -
и/или представителями региональных октябрь 
организаций и предприятий с целью 2022 года 
информирования о реализации 
программы наставничества 

Встреча с обучающимися Сентябрь -
образовательной организации с октябрь 
информированием о реализуемой 2022 года 
программе наставничества 

Ответственные 

Администрация МАОУ 
«Лицей № 42» 

Администрация МАОУ 

«Лицей № 42», 
классные руководители 

Администрация МАОУ 
«Лицей № 42», 
классные руководители 

Администрация МАОУ 

«Лицей № 42», 
классные руководители 

Проведение анкетирования среди Ноябрь 
обучающихся/педагогов, желающих декабрь 

- Администрация МАОУ 

принять участие в программе 2022 года 
наставничества. Сбор согласий на 
сбор и обработку персональных 
данных от совершеннолетних 

участников программы 

Сбор дополнительной информации о Ноябрь -
запросах наставляемых декабрь 
(обучающиеся/педагоги) от третьих 2022 года 
лиц: классный руководитель, 

психолог, соцработник, родители. 

Сбор согласий на сбор и обработку 
персональных данных от 

законных представителей 

несовершеннолетних участников 

Анализ полученных от наставляемых 

и третьих лиц данных. Формирование 

базы наставляемы 

Выбор форм 
реализуемых в 

наставничества, 

рамках текущей 

программы наставничества 

Ноябрь­

декабрь 

2022 года 
Ноябрь­

декабрь 

2022 года 

Оценка участников-наставляемых по Ноябрь -
заданным параметрам, необходимым декабрь 
для будущего сравнения и 2022 года 

«Лицей № 42», 
классные 

руководители, 

руководители ШМО 

Классные 

руководители, 

психолог, соцпедагог, 

родители. 

Куратор 

Администрация МАОУ 
«Лицей № 42», 
классные 

руководители, куратор, 

наставники 

Наставники, куратор 



мониторинга 

влияния программ на всех участников
 

r 
Проведение анкетирования среди Ноябрь - Куратор 

потенциальных наставников, декабрь 

желающих принять участие в 2022 года 

программе наставничества. Сбор 

согласий на сбор и обработку 

персональных данных 

Анализ заполненных анкет Ноябрь- Куратор 

потенциальных наставников и декабрь 

сопоставление данных с анкетами 2022 года 

наставляемых. Формирование базы 

наставников 

Оценка участников-наставников по Январь Куратор,психолог 

заданным параметрам, необходимым 2023 года 

для будущего сравнения и 

мониторинга влияния программ на 

всех участников 

Проведение собеседования с Январь Психолог 

наставниками ( в некоторых случаях с 2023 года 

привлечением психолога) 

Поиск экспертов и материалов для Январь
 Куратор 

проведение обучения наставников 2023 года 

Обучение наставников Февраль- Куратор 

март 2023 
года 

Организация групповой встречи Март 2023 Куратор, наставники, 

наставников и наставляемых 
года наставляемые, 

классные руководители 

Проведение анкетирования на Март- Куратор,психолог 

предмет предпочитаемого апрель 2023 

наставника/наставляемого после года 

завершения групповой встречи 

Анализ анкет групповой встречи и Март- Куратор,психолог 

соединение наставников и апрель 2023 

наставляемых в пары 
года 

Информирование участников о Март- Куратор,психолог 

сложившихся парах/группах. апрель 2023 

Закрепление пар/групп года 

распоряжением руководителя 

образовательной организации 

Проведение первой, Март- Куратор,наставники 

организационной, встречи наставника апрель 2023 

и наставляемого 
года 



Проведение второй, пробной рабочей, Март - Куратор, наставники 

встречи наставника и наставляемого апрель 2023 
года 

Проведение 

рабочего 

программы 

встречи-планирования Апрель -

процесса в рамках май 2023 

наставничества с года 

наставником и наставляемым 

Регулярные встречи наставника и Апрель -

наставляемого май 2023 
года 

Сроки сбора обратной связи от Апрель -

участников программы май 2023 

наставничества 
года 

Проведение заключительной встречи Ма
й 2023 

наставника и наставляемого 
года 

Проведение групповой Май 2023 

заключительной встречи всех пар и года 

групп наставников и наставля
емых 

Анкетирование участников. Май 2023 

Проведение мониторинга личной года 

удовлетворенности участием в 

программе наставничества 

Наставники, 

наставляемые, 

классные руководители 

Наставники, 

наставляемые, 

классные руководители 

Куратор, наставники 

Наставники, 

наставляемые, 

классные руководители 

Наставники, 

наставляемые, 

классные 

руководители,куратор 

Куратор 

Приглашение на торжественное Июнь 2023 Куратор 

мероприятие всех участников года 

программы наставничества, их 

родных, представителей организаций­

партнеров, представителей 

администрации муниципалитета, 

представителей иных 

образовательных организаций и 

некоммерческих организаций 

Проведение торжественного Июнь 2023 Куратор 

мероприятия для подведения итог
ов года 

программы наставничества и 

награждения лучших 

наставников 

Проведение 

реализации 

мониторинга качества 

программы 

наставничества 

Оценка участников по заданным 

параметрам, проведение второго, 

заключающего этапа мониторинга 

Август­

сентябрь 

2023 года 
Август­

сентябрь 

2023 года 

Куратор,наставники 

Куратор,наставники 



r 
влияния 

программ на всех участников 

Оформление итогов и процессов Август- Куратор 

совместной работы в рамках сентябрь 

про_!])аммы наставничества в кейсы 2023 года 

Публикация результатов программы Август-
Куратор 

наставничества, лучших наставн
иков, сентябрь 

кейсов на сайтах образовательной 2023 года 

организации и организаций-

партнеров 

Внесение данных об итогах Август- Куратор 

реализации программы сентябрь 

наставничества в базу наставников и 2023 года 

базу наставляемых 
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